PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATAN KAPUR IX

Jalan Tan Malaka No.177, Koto Baru Simalanggang, Telp.(0752)780638 Kode P0s.26251

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AIDIL FITRI, B.Sag

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT KAPUR IX
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIZAL, S.Pd.SD

Jabatan : CAMAT KAPUR IX
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Muaro Paiti, Jan
Pihak Kedua Pihak Pert

Pd.SD AIDIL FITRI, B.Sag
517(1982071001 NIP.197407152008011018

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATAN KAPUR IX

Jalan Tan Malaka No.177, Koto Baru Simalanggang, Telp.(0752)780638 Kode P0s.26251

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EMRIALDI

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIZAL, S.Pd.SD
Jabatan : CAMAT KAPUR IX
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Muaro Paiti, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

EMRIALDI
NIP: 19650403 198603 1 012

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATAN KAPUR IX

Jalan Tan Malaka No.177, Koto Baru Simalanggang, Telp.(0752)780638 Kode Pos.26251

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EMRIALDI

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIZAL, S.Pd.SD
Jabatan : CAMAT KAPUR IX
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Muaro Paiti, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

EMRIALDI
.19640%5171982071001 NIP: 19650403 198603 1 012

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATAN KAPUR IX

Jalan Tan Malaka No.177, Koto Baru Simalanggang, Telp.(0752)780638 Kode Pos.26251

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARTIAS
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIZAL, S.Pd.SD
Jabatan : CAMAT KAPUR IX
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Muaro Paiti, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

S.Pd.SD

1982071001 NIP. 0609 198903 1 005

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATAN KAPUR IX

Jalan Tan Malaka No.177, Koto Baru Simalanggang, Telp.(0752)780638 Kode P0s.26251

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PENUSRI, S.Pi.M.Si

Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIZAL, S.Pd.SD
Jabatan : CAMAT KAPUR IX
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Muaro Paiti, Januari 2022

Pihak Kedua

S.Pi.M.Si
NIP.19730321 200212 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATAN KAPUR IX

Jalan Tan Malaka No.177, Koto Baru Simalanggang, Telp.(0752)780638 Kode P0s.26251

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EMIDARLIS.A.Md
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN, PERENCANAAN DAN
EVALUASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AIDIL FITRI, B.Sag
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT KAPUR IX
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Muaro Paiti, Januari 2022

Pihak Ked Pihak Pertama
G
AIDIL'FITRI, B.Sag EMIDARLIS.A.Md
NIP. 197407152008011018 NIP. 197011042010012001

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATAN KAPUR IX

Jin. Nusantara I, Muaro Paiti. Kode Pos 26273
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan vyang efektif

transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawa ini:

Nama - NUR AFNI FIAZIA, S.Pi
Jabatan - KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - AIDIL FITRI, B.Sag
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasai terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Ked Muaro Paiti, Januari 2022
Pihak P ma
—
e
AIDIL FITRI, B.Sag NUR AFE& FIAZIA, S.Pi
NIP: 19740715 200801 1018 NIP.19821022 200901 2 004

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

KECAMATAN KAPUR IX
JIn. Nusantara I, Muaro Paiti. Kode Pos 26273

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif
transparan dan akuntabilitas serta berorientasi kepada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawa ini:

Nama : WIKO PUTRA,S.STP
Jabatan : CAMAT KAPUR IX
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO
Jabatan - BUPATI LIMA PULUH KOTA
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasai terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Muaro Paiti, Nopember 2022

BUPATI LIMA UH KOTA Pihak Pertama
T KAPUR IX

WIKO PUTRA,S.STP
NIP. 19850908 200602 1 001

Dipindai dengan CamScanner



